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2/ DEFINITION
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LES 7 PILIERS DE LA RSE

U 'ENJEUDOUBLE!
CHERCHERAAVOIRUN IMPACT SOCIETAL POSITIF
TOUT EN RESTANT ECONOMIQUEMENT VIABLE

O FAVORISE L'INNOVATION CAR IMPLIQUE
de respecter lesdroitsde 'homme

de contribuerau bien-étre desemployés

relatives aux :
consommateurs

Environnement de promouvoir la diversité et I'inclusion
de protéger I'environnement
d'avoir pratigues commerciales éthiques

de soutenirlescommunautéslocales

de s'engagerdansdes actions philanthropiques.
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RSE & CHAINE DE VALEUR

TOUTES LES PARTIES PRENANTES
AU COEUR DE LA GESTION DURABLE
& DE LA RSE

| UNE DEMARCHE RSE EST HOLISTIQUE
Actionnaires &
OO % ) créer de la valeur a long terme

Travailleurs Société

pour toutes les parties prenantes

. afin de susciter I'impact©
KA Parties S les résul de I . I .y
i prenantes Ml c. oo sur les résultats de I'entreprise & la Société

— Q implication employés
Fournisseurs |
A 0 engagement des clients /fournisseurs

QO collaborations avec les communautés locales

O alignement sur les attentes des investisseurs en matiére de DD
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REFERENTIELS RSE

Global AR
@ Reporting ISO
Initiative™ -

26000
U.N (GLOBAL COMPACT)
DEPUIS 2000
AFNOR
DEPUIS 2010

NORMESINTERNATIONALES

LIGNES DIRECTRICES
OUTILS STRATEGIQUES
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& Responsabilité Sociétale

,.amablhty i
Ing ey

ainability
ng

Sustainability tainability
Rating ng

« THEMATIQUES

Responsabilité Sociétale
des Entrepﬂses mcluswas

AFNOR CERTIFICATION

M REPUBLIQUE FRANGAISE
Oémarche dvalate par AFNCR Certcath

Le label RSE Made in France




CRITERES ESG

o® i

Environnemental Social Gouvernance

Les critéres ESG sont des critéres non financiers que les
investisseurs et les parties prenantes prennent de plus en plus en compte
avant de prendre des décisions d'investissement.

Permettent d'établir une analyse de la
performance de RSE des entreprises

Outil stratégique pour investisseurs

Lien avec I'ISR et finance durable




OUTIL
MESURE D'IMPACT

Impact Le référentiel pour

cartographier a 360° l'impact

Score de votre organisation

Déployé par MOUVEMENT IMPACT FRANCE

Plus de 30 réseaux d'entreprises engagés pour

accélérer la transformation écologique et sociale

de leurs membres et de I'économie




CSRD

- CSRD : LE CALENDRIER D’APPLICATION C{-

Rapport de durabilitéa - . Rapportde durabilitéa - . Rapport de durabilitéa - . Rapport de durabilité a
publier en 2025 : : publier en 2026 : : publier en 2027 : : publier en 2029
730\ 7\
: 2) O, .

Grandes entreprises au Grandes entreprises Toutes les PME cotées sur Les entreprises non

sens de la directive remplissant 2 des 3 critéres un marché réglementé EUFD}?éEﬁnES rempllssant

comptable, déja soumises suivants : les critéres suivants :

alaNFRD + > 250 salariés * >150Mde CAen UE
+ >50M*de CA + Filiale ou succursale >
+ > 25M* de bilan 40M de CA en UE

Légende : * La Commission Européenne vient d'amender la Directive Comptable pour prendre en compte les effets de linflation. Cela devrait se répercuter sur les seuils de fa CSRD, en refevant :
«le seuil de CA de €40M & €50M ;
«le seuil de bilan de €20M a €25M.

CSRD : une maniére d'engager une démarche RSE
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Reporting CSRD

Normes ESRS (European Sustainability Reporting Standards)

Normes universelles « set 1 »

Normes
transversales

Normes thématiques

ESRS 1 - Principes
generaux ESRS E1 - Climat ESRS 51 — Main ESRS G1 -
d'ceuvre propre a Conduite des
ESRS 2 — Informations lentreprise affaires
générales ESRS E2 - Pollution
ESRS 52 -
ESRS F2 — Fau et Travailleurs de la
ressources marines chaine de valeur
_— . i ESRS 53 -
ESRS E4 — Biodiversite Communautés
et écosystémes . Normes sectorielles
affectées
ESRS ES — Utilisation ESRS S4 — Normes PME
des ressources et Utilisateurs et Prochaines étapes
economie circulaire consommateurs
Traduction libre finaux

3 piliers / données ESG



3/ POURQUOI ENTAMER

CETTE DEMARCHE ?
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CONSEQUENCES

o CSRD2025
* * » Fait de I'information ESG un nouveau pilier de la performance
* CSRD * économique des entreprises.
ol PO * » Devrait transformer durablement I'’économie européenne et
* avoir des répercussions sur les autres zones économiques.

Impact sur les appels d'offre et financements
La majorité des entreprises ignore ou méconnait ces exigences
qui les toucheront + ou - directement (effet cascade).

NOTA BENE
Les investisseurs tiennent de plus en plus compte des critéres ESG.

Pour attirer voire retenir des partenaires financiers:
> COMMUNIQUER ses pratiques de gestion durable avec le reporting
> DEMONTRER les avantages financiers de sa démarche RSE
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4/ RESSOURCES / EXPERTISES

impact.gouv.fr strategie.gouv.fr/ plateforme RSE
communication-responsable.ademe.fr
aacc.fr
afnor.org
orse.org
citedelarse.fr / Plateforme gratuite "Oikos Impact"
congresinternationaldelarse.com (replays 2023)
+ Barometre de la RSE
iImpactscore.fr
hellocarbo.com
experts-comptables.fr
bpifrance.fr
novethic.fr
carenews.com

FRESQUE DE LA RSE

Mardi 26 mars matin a Rouen

EXPERTISES LOCALES

neodd2030.fr

Annuaire des prestataires CCl
Cabinets d'expertise comptable
Cabinets d'audit / consulting
CEC Normandie

1

ADVALENS

L

ACTION CULTURELLE
& SOCIETALE

16 rue Alsace Lorraine
76000 Rouen
02 3588 20 35
contact@advalens.fr
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